CONTEXTUL PROIECTULUI

Secolul 21 se caracterizeaza prin trecerea de la societatea industriald, la o ,societate a
cunoasterii”. Asa numita “up-skilling” (actualizarea permanenta a competentelor/
deprinderilor) a angajatorilor conduce la o evidenta tendinta de crestere a nivelului de
calificare a acestora. Nivelul de calificare a angajatilor este important pentru asigurarea
competitivitatii pe piata muncii europene. De aceea, nu este deloc surprinzator ca
angajatii vor avea nevoie in viitor de o buna educatie de baza si de competente care sa le
permitd atat accesul pe piata muncii, cat si participarea la procesul de invatare continua.

Dar, in Europa, exista un numar mare de persoane cu probleme de analfabetism
functional si care nu au o educatie adecvata. Nu este surprinzator ca aceste persoane, in
special adultii tineri care parasesc scoala fara a dobandi o diploma care sa le certifice
educatia de baza, genereaza un nivel ridicat al somajului si al excluziunii sociale. Din
pacate, tocmai tinerii carora le lipseste educatia de baza sunt cel mai greu de convins sa
participe la formare profesionala si sa foloseasca toate oportunitatile de invatare. Cauzele
rezistentei fata de invatare sunt multiple, putdnd fi evidentiati atat factori intrinseci, cat
si extrinseci.

Conform UNESCO, o persoand poate fi considerata ca avand probleme de
analfabetism functional atunci cdnd ea nu poate participa la toate acele activitati
in care competentele de baza sunt necesare pentru functionarea efectivd a
grupului sau comunitdtii din care persoana face parte sau pentru a permite
persoanei sa continue sa citeasca, sa scrie sau sa calculeze pentru uzul propriu
sau pentru dezvoltarea comunitatii.

In ciuda faptului ca piata muncii duce lipsa de muncitori calificati, acesti tineri nu pot fi
integrati. In plus, lipsa unei calificari profesionale are un impact substantial asupra
individului, asupra evolutiei sale economice si sociale si, In ultimad instanta, asupra
dezvoltarii economice a tarilor respective. Este din ce in ce mai important ca adultii tineri
sa fie sprijiniti pentru a-si dezvolta competentele de citire, scriere, comunicare verbala si
numeratie.

PROIECTUL

MolLeYa este un proiect multilateral, finantat prin componenta GRUNDTVIG a Programului
de invatare pe tot parcursul vietii (Lifelong Learning Programme). Proiectul se va
desfasura pe durata a 2 ani (octombrie 2008 - septembrie 2010), parteneriatul
proiectului fiind format din opt organizatii din opt tari europene.

Impactul asteptat de MolLeYa consta in cresterea gradului de informare si constientizare
cu privire la motivele si urmarile comportamentului de evitare a invatarii, ca si asupra
problemelor motivationale specifice tinerilor cu probleme de analfabetism, cuprinsi in
programe de formare.

Mai mult, prin proiect se urmareste formarea (sau extinderea) retelelor formate din
profesori, formatori, persoane cheie, tineri cu probleme de analfabetism functional, dar si
din reprezentanti ai centrelor de sprijin social sau educational de la nivel regional si
european.

OBIECTIVELE
MoLeYa urmareste sa imbunatateasca atat conditiile de invatare, cat si motivatia pentru
invatare a adultilor tineri care se confrunta cu probleme de analfabetism functional.
Principalele obiective ale MoLeYa
1. Analiza profesorilor si formatorilor
Profesorii / Formatorii si personalul care lucreaza cu adultii tineri ce au probleme
de analfabetism functional se vor intalni in focus grupuri la nivel regional si
european pentru a analiza si discuta nevoile de invatare si motivationale ale



acestei categorii de tineri, situatiile de invatare existente, precum si calificarea/
pregatirea profesorilor cu privire la motivarea acestor tineri cu nevoi speciale.
Analiza adultilor tineri cu nevoi de invatare .
Vor fi intervievati adulti tineri care sunt cuprinsi deja in programe educationale. In
acest fel, partenerii vor dobandi informatii privind biografia lor educationala,
motivatia lor pentru invatare, nevoile si punctele lor de vedere cu privire la
situatiile de invatare si la cursurile de alfabetizare.

:intélnirea europeana a profesorilor/formatorilor

Intalnirea europeana a profesorilor/formatorilor va asigura schimbul de cunostinte
si experienta cu privire la programele europene de alfabetizare functionala si va
contribui la consolidarea legaturilor intre organizatiile europene din domeniu, la
cresterea cooperdarii si intelegerii reciproce.

GRUPURI TINTA

Cele doua grupuri tinta carora li se adreseaza MolLeYa sunt:
Grupuri tinta directe

Profesori si formatori din domeniul alfabetizarii functionale si a educatiei de baza
Persoane cheie si reprezentanti ai unor organizatii care activeaza in domeniul
educatiei de baza

Experti din cercetare, din domeniul analfabetismului, precum si alti factori
interesati din organizatii implicate (centre de orientare profesionala, organizatii ale
muncitorilor tineri, oficii de munca, cluburi ale somerilor, organizatii de decizie la
nivel de politici, biblioteci)

Grup tinta indirect

Adulti tineri, intre 16 si 25 de ani, care s-au reincadrat in programe de invatare,
cu componenta de alfabetizare

Beneficiarii sunt adulti tineri care au probleme de analfabetism functional, insotite de
profesori si formatori care doresc sa-si imbunatateasca abilitatile de predare, capacitatea
de intelegere si cunostintele despre analfabetism, cu scopul de a asigura conditii de
fnvatare mai bune.

REZULTATELE PROIECTULUI

O cercetare bibliografica amanuntita asupra motivatiei invatarii si a tinerilor
care au probleme de analfabetism functional si care sunt cuprinsi in programe de
instruire

Interviuri narative cu tineri care au probleme de analfabetism functional

Runde de discutii cu experti (profesori, formatori, persoane cheie...)

Materiale de diseminare

Ghidul motivational - va include informatii bazate pe interviurile narative,
concluziile rundelor de discutii cu expertii, ca si pe cercetarea bibliografica si va
furniza informatii despre motivatia participarii la invatare si despre motivele
respingerii invatarii de catre tinerii cu probleme de analfabetism functional.
Totodata, manualul va include si ,vocile celor care invata”. Aceste voci vor
transmite, chiar prin cuvintele tinerilor care invata si in conformitate cu biografia
lor educationala, motivele care i-au determinat sa se angajeze sau reangajeze
intr-un proces educational si demersurile pe care le-au facut in acest scop. Ghidul
va include si recomandari pentru un modul de formare profesionala a profesorilor
si formatorilor care lucreaza in domeniul alfabetizarii. Acesta va fi prezentat si
evaluat cu ocazia intalnirii europene a formatorilor.



« Intalnirea europeana a formatorilor - va avea loc la Jena, in februarie 2010.
Prin expuneri, forumuri de discutii si ateliere de lucru, profesorii si formatorii care
muncesc in domeniul analfabetismului vor avea ocazia sa schimbe experienta, sa
invete mai multe despre felul in care analfabetismul este tratat in alte tari
europene, sa cunoasca noi strategii de abordare si sa adere la retele specifice
domeniului.
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